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STANDARDY OCHRONY
MALOLETNICH

w SZKOLE PODSTAWOWEJ

im. HENRYKA SIENKIEWICZA
w JACZOWIE - aktualizacja

aktualizacja dotyczy umieszczenia w dokumencie rozdziatu Il i IX, zgodnie z przepisami
prawa

PREAMBULA

Zasadg obowiqzujgca wszystkich pracownikow Szkoly Podstawowej im. Henryka
Sienkiewicza w Jaczowie jest podejmowanie dziatan majgcych na celu ochrone godnosci
dziecka, poszanowanie jego praw, prowadzenie dziatan tylko dla dobra dziecka i w jego
najlepszym interesie. Kazdy pracownik zobowigzany jest dba¢ o prawidlowy rozwdj dzieci
i przestrzegac zarzqdzen i procedur okreslonych w niniejszym dokumencie. Niedopuszczalne
jest stosowanie przez pracownika wobec dziecka przemocy w jakiejkolwiek formie.

Pracownik placowki, realizujgc te cele, dziata w ramach obowiqzujgcego prawa, przepisow

wewnetrznych szkoly oraz swoich kompetencji.
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Rozdzial 1

OBJASNIENIE TERMINOW

1. Pracownikiem szkoly jest kazda osoba zatrudniona na podstawie umowy o prace lub
umowy zlecenie (pracownik pedagogiczny, pracownik administracji i obstugi).

2. Kazda osoba przebywajaca na stazu, praktyce badz petnigca funkcj¢ wolontariusza jest
takze zobowigzana do zapoznania si¢ z tekstem SOM i do przestrzegania jego
zapiséw. 3. Dzieckiem jest kazda osoba do ukonczenia osiemnastego roku zycia.

4. W niniejszych Standardach uwzglednia si¢ sytuacj¢ wszystkich dzieci, w tym dzieci

niepelosprawnych oraz dzieci ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi.

5. Opiekunem dziecka jest osoba uprawniona do reprezentacji i stanowienia o dziecku, w
szczegolnosci jego przedstawiciel ustawowy (rodzic/opiekun prawny). W mysl
niniejszego dokumentu opiekunem jest rowniez rodzic zastgpczy.

6. Zgoda opiekuna dziecka oznacza zgode co najmniej jednego z opiekundéw dziecka.
Jednak w przypadku braku porozumienia migdzy rodzicami dziecka nalezy
poinformowac rodzicéw o koniecznosci rozstrzygnigcia sprawy przez sad rodzinny.

7. Przez krzywdzenie dziecka nalezy rozumie¢ popetnienie czynu zabronionego lub
czynu karalnego na szkod¢ dziecka przez jakakolwiek osobg, w tym pracownika
placowki, lub zagrozenie dobra dziecka, w tym jego zaniedbywanie.

8. Osoba odpowiedzialna za korzystanie przez dzieci z Internetu to wyznaczeni przez
dyrektora szkoty pracownicy, sprawujacy nadzor nad korzystaniem z Internetu przez
dzieci na terenie szkoly oraz nad bezpieczenstwem dzieci w Internecie.

9. Osoba odpowiedzialna za standardy ochrony matoletnich przed krzywdzeniem to
wyznaczony przez dyrektora szkoty pracownik/pracownicy sprawujacy nadzor nad ich
realizacja w szkole. Osobami odpowiedzialnymi za nadzér nad standardami ochrony
matoletnich w Szkole Podstawowej im. Henryka Sienkiewicza w Jaczowie sa pedagog
i psycholog szkolny.

10. Dang osobowg dziecka jest kazda informacja umozliwiajaca identyfikacje¢ dziecka.

KRZYWDZENIEM JEST:

Przemoc fizyczna, czyli celowe uzycie sily fizycznej przeciwko dziecku, ktore powoduje lub

z duzym prawdopodobienstwem moze spowodowac szkode dla zdrowia dziecka, zagrozenie
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dla jego zycia, rozwoju 1 godnosci. Skutkiem przemocy fizycznej mogg by¢ ztamania, siniaki,
rany cigte, poparzenia, obrazenia wewnetrzne.

Przemoc psychiczna to intencjonalne, powtarzajace si¢ zachowania dorostych wobec dzieci,

ktére powodujg znaczace obnizenie mozliwosci prawidtowego rozwoju dziecka. To
powtarzajace si¢ ponizanie, upokarzanie i oSmieszanie dziecka, wcigganie dziecka w
konflikt 0s6b dorostych, manipulowanie nim, brak odpowiedniego wsparcia, uwagi 1

mitos$ci, stawianie dziecku wymagan i oczekiwan, ktorym nie jest ono w stanie sprostac.

Zaniedbanie rozumiane jako niezapewnianie odpowiednich warunkéow do rozwoju dziecka
(zdrowie, edukacja, zywienie, bezpieczenstwo, brak dozoru nad wypeklnianiem obowigzku

szkolnego) w ramach §rodkow dostepnych rodzicom lub opiekunom prawnym.

Przemoc seksualna to angazowanie dziecka w jakakolwiek aktywnos¢ seksualng przez osobe

dorosta.
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Rozdzial 11

PROCEDURY ZATRUDNIANIA I WERYFIKACJI OSOB
ZEWNETRZNYCH

1. Zakres obowigzkow

Dotyczy wszystkich 0sob zatrudnianych lub wspoétpracujacych ze szkota, w tym: pracownikéw
pedagogicznych i administracyjnych, pracownikéw obslugi, wolontariuszy, praktykantow,
stazystow, przedstawicieli firm zewnetrznych realizujacych zadania w ramach programu

wychowawczo-profilaktycznego lub innych dziatan szkoty.

2. Weryfikacja formalna przed dopuszczeniem do pracy lub wspélpracy

Kazda osoba ubiegajaca si¢ o prace lub wspolprace ze szkola zobowigzana jest do

przedstawienia:

o aktualnego zaswiadczenia o niekaralnoSci,
o oswiadczenia o braku przeciwwskazan do pracy z dzie¢mi,

o zgody na sprawdzenie w Rejestrze Sprawcow Przestepstw na Tle Seksualnym
(zgodnie z ustawg z dnia 6 czerwca 1997 r. — Kodeks karny oraz ustawg z dnia

10 czerwca 2016 r. o przeciwdzialaniu przestgpczosci na tle seksualnym).

3. Weryfikacja dokumentow

o dyrektor szkoly lub wyznaczony pracownik odpowiedzialny jest za sprawdzenie
przedstawionych dokumentéw 1 odnotowanie ich w rejestrze 0s6b
dopuszczonych do pracy lub wspotpracy.

o brak wymaganych dokumentéw lub negatywna informacja z rejestru

uniemozliwia rozpoczecie wspotpracy.

4. Szkolenie wst¢pne i zapoznanie z procedurami
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o kazda osoba dopuszczona do kontaktu z dzie¢émi zobowigzana jest do
zapoznania si¢ z trescig Standardéw Ochrony Maloletnich oraz podpisania
stosownego oswiadczenia,

o osoba zewnetrzna uczestniczy w szkoleniu wstepnym obejmujacym zasady
bezpieczenstwa, ochrony danych osobowych dzieci oraz procedury reagowania

w przypadku zagrozen.

5. Monitorowanie i aktualizacja

o osoby zewnetrzne, ktore kontynuuja wspodlprace, podlegaja cyklicznej
weryfikacji dokumentow i szkoleniom okresowym co najmniej raz w roku.

o w przypadku zmiany statusu prawnego (np. skazanie w sprawach karnych
zwigzanych z przemocg wobec matoletnich), wspotpraca zostaje niezwtocznie
zakonczona.

6. Dokumentacja

o wszystkie dokumenty 1 zaswiadczenia przechowywane sa w aktach
personalnych szkoly w sposob zapewniajacy poufnos¢ i bezpieczenstwo
danych.

o szkota prowadzi odrebny rejestr osob zewnetrznych dopuszczonych do kontaktu
z dzieémi, zawierajgcy informacj¢ o przeprowadzonych weryfikacjach 1

szkoleniach.

Rozdzial 111

ROZPOZNAWANIE I REAGOWANIE NA CZYNNIKI RYZYKA
KRZYWDZENIA MALOLETNICH

1. Pracownicy szkoty posiadaja wiedzg i w ramach wykonywanych obowigzkdéw zwracaja

uwagg na czynniki ryzyka i symptomy krzywdzenia dzieci.



2.
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—

Szkota Podstawowa im. Henryka Sienkiewicza w Jaczowie dokument:
Standardy Ochrony Maloletnich

W przypadku zidentyfikowania czynnikow ryzyka pracownicy szkoly podejmuja
dziatania zgodne z zapisami w niniejszym dokumencie, dbajgc wylacznie o dobrostan

dziecka.
Pracownicy szkoty znajg i stosujg zasady bezpiecznych relacji personel—dziecko
ustalone w placowce (zatgcznik nr 1)

Szkota udostepnia na swojej stronie internetowej wykaz instytucji $wiadczacych pomoc
1 wsparcie rodzinie, dzialajacych na rzecz dzieci i mtodziezy (w zakladce pedagog -

informacje).

Rozdzial IV

PROCEDURY INTERWENCJI W SYTUACJI PODEJRZENIA
KRZYWDZENIA DZIECKA POZA SZKOLA

W przypadku uzyskania przez pracownika szkoly informacji, ze dziecko jest
krzywdzone lub istnieje takie uzasadnione podejrzenie, pracownik ma obowigzek
przekazania niezwlocznie tej informacji wychowawcy, pedagogowi/psychologowi
szkolnemu lub dyrektorowi szkoly (w zalezno$ci dostepnosci wymienionych oséb
w danej chwili).

Dyrektor zwotuje zespdt zlozony co najmniej z pedagoga/psychologa szkolnego
1 wychowawcy, ktory podejmuje po zapoznaniu si¢ z sytuacja dziecka adekwatne
czynnosci.

Pracownicy wyjasniajacy sprawe podejmujg nastgpujace dzialania:

pedagog szkolny/psycholog przeprowadza indywidualng rozmowe z pokrzywdzonym
dzieckiem zapewniajagc mu wsparcie oraz pomoc medyczng, jesli istnieje taka potrzeba,
dyrektor lub pedagog/psycholog przeprowadzaja rozmowy z innymi osobami, ktore
moga pomoc w ocenie sytuacji,

pedagog/psycholog sporzadza opis sytuacji, przekazuje zebrane informacje dyrektorowi
szkoty,

dyrektor w obecno$ci pedagoga szkolnego/psychologa przeprowadza rozmowe
z rodzicami/ opiekunami dziecka, gdzie informuje o podejrzeniu krzywdzenia dziecka.
W sytuacji, gdy niemozliwe jest nawigzanie kontaktu z rodzicami/opiekunami lub gdy

odmawiaja wspolpracy ze szkola, dyrektor sktada zawiadomienie o podejrzeniu
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popehienia przestgpstwa do prokuratury/policji lub kieruje do sadu rejonowego

wniosek o wglad w sytuacje rodzinng dziecka lub uruchamia procedure Niebieskiej

Karty - czgs¢ A 1 przekazuje ja do przewodniczacego zespotu interdyscyplinarnego
w Gminie Jerzmanowa. Po uruchomieniu procedury Niebieskiej Karty dalszy tok
postepowania lezy w kompetencji instytucji wskazanej wyzej,

jesli uzyskane informacje wskazujg na konieczno$¢ podjgcia interwencji prawnej,
dyrektor informuje o tym rodzicoéw.

W szczego6lnie trudnych przypadkach, dyrektor powoluje zespdt interwencyjny, ktory
opracowuje plan pomocy dziecku. Cztonkiem zespotu interwencyjnego moze by¢ kazdy
pracownik szkoty, ktory moze przyczynic¢ si¢ do poprawy sytuacji dziecka, zapewnienia
mu wsparcia i bezpieczenstwa.

W zespole interwencyjnym moga by¢ takze przedstawiciele instytucji wspierajacych
szkot¢ w opiece 1 wychowaniu, a w szczegdlnoSci pracownicy poradni
psychologicznopedagogicznej, opieki spotecznej, organizacji pozarzadowych, policji.
Cztonkowie zespotu interwencyjnego na podstawie posiadanych informacji sporzadzaja
plan pomocy dziecku.

Wszystkie dziatania przewidziane w planie pomocy dziecku maja na celu zapewnienie
dziecku bezpieczenstwa i wsparcia.

Za wdrozenie planu pomocy dziecku jest odpowiedzialny wychowawca klasy, ktory
wspolpracuje z pedagogiem/psychologiem szkolnym.

Plan pomocy powinien zawiera¢ wskazania dotyczace:

form wsparcia, jakie szkota moze zaoferowac¢ dziecku,

skierowania dziecka do specjalistycznej placowki pomocy dziecku, jezeli zachodzi taka
potrzeba,

zasad monitorowania sytuacji dziecka

Plan pomocy dziecku jest przedstawiany przez wychowawce rodzicom/opiekunom
dziecka z zaleceniem wspotpracy przy jego realizacji.

Wychowawca klasy we wspotpracy z pedagogiem/psychologiem szkolnym, monitoruje
przebieg realizacji planu i jego skutkow wzgledem dziecka.

Z przebiegu interwencji sporzadza si¢ karte interwencji ( zafgcznik nr 2), ktora zatacza

si¢ do akt sprawy.
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Wszyscy pracownicy szkoty, ktérzy w zwigzku z wykonywaniem obowigzkow

stuzbowych podjeli informacje o krzywdzeniu dziecka lub informacje ztym zwigzane,
zobowigzane sg do zachowania tych informacji w tajemnicy, wylaczajac informacje
przekazywane uprawnionym instytucjom w ramach dzialan interwencyjnych i

proceduralnych.

Rozdzial V

PROCEDURA INTERWENCJI W SYTUACJI KRZYWDZENIA
DZIECKA W SZKOLE PRZEZ PRACOWNIKA PLACOWKI

Osoba podejrzewajaca krzywdzenie dziecka przez osobe dorosta/pracownika szkoty
zglasza w formie pisemnej ( notatka stuzbowa) sytuacje dyrektorowi szkoty.
Informacja pisemna powinna by¢ dostarczona osobiscie do dyrektora placéwki, badz
przestana na jego imienny, stuzbowy adres ¢ mail.
Dyrektor przeprowadza rozmowg¢ z pracownikiem zglaszajacym na temat okoliczno$ci
zdarzenia. Sporzadza protokot z przeprowadzonej rozmowy.
Dyrektor  przeprowadza rozmowe z pracownikiem, ktory jest
podejrzany o krzywdzenie dziecka: przekazuje swoje uwagi, poznaje
wersje wydarzen pracownika, analizuje zebrane dane oraz planuje dalsze dziatania
majace na celu uchronienie dzieci przed ryzykiem powtarzania si¢ sytuacji. Sporzadza
protokot z przeprowadzonej rozmowy.
W przypadku, gdy pracownik jest podejrzany o zngcanie fizyczne, psychiczne,
wykorzystywanie seksualne lub inne przestepstwo na szkode dziecka, dyrektor
niezwlocznie zglasza na policje lub do prokuratury zawiadomienie o mozliwosci
popelnienia przestgpstwa.
Wszyscy pracownicy szkoly i1 inne osoby, ktoérzy w zwigzku z wykonywaniem
obowigzkow stuzbowych podjeli informacje o krzywdzeniu dziecka lub informacje
z tym zwigzane, zobowigzane s3 do zachowania tych informacji w tajemnicy,
wylaczajac informacje przekazywane uprawnionym instytucjom w ramach dziatan
interwencyjnych i proceduralnych.
Odsuniecie pracownika od $wiadczenia obowigzku pracy reguluja przepisy Kodeksu

Pracy.
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. W przypadku, gdy podejrzenie krzywdzenia zglosili opiekunowie dziecka, a
podejrzenia to nie zostalo potwierdzone, dyrektor o tym fakcie informuje rodzicow
dziecka na pismie.

. Dyrektor organizuje szkolenie lub inne dziatanie edukacyjne dla wszystkich
pracownikow placéwki na temat ochrony dzieci przed przemocag i wykorzystaniem

seksualnym.

Rozdzial VI

ZASADY OCHRONY DANYCH OSOBOWYCH DZIECKA

. Dane osobowe dziecka podlegaja ochronie na zasadach okreslonych w ustawie z dnia

29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych.

. Rodzice/opiekunowie otrzymujg informacj¢ o przetwarzaniu danych osobowych przez

placowke.

. Pracownik placowki ma obowigzek zachowania w tajemnicy danych osobowych, ktore

przetwarza oraz zachowania w tajemnicy sposobow zabezpieczania danych osobowych

przed nieuprawnionym dostgpem. Nie wolno Ci ujawnia¢ informacji wrazliwych

dotyczacych dziecka, informacje o jego sytuacji rodzinnej, ekonomicznej, medycznej,

opiekunczej 1 prawne;.

. Dane osobowe dziecka s3 udostgpniane wytacznie osobom i podmiotom uprawnionym

na podstawie odrebnych przepisow (osrodek pomocy spotecznej, sad, policja,

prokuratura, poradnia psychologiczno - pedagogiczna).

. Wyznaczony pracownik  szkotly (cztonek zespolu
interdyscyplinarnego) jest uprawniony do przetwarzania danych

osobowych dziecka 1 udostgpniania tych danych w ramach zespotu

interdyscyplinarnego, powotanego w trybie ustawy z dnia 29 lipca

2005 r. o przeciwdzialaniu przemocy w rodzinie; z pdzniejszymi zmianami ( Dz.U.

22021 r. poz. 1249)

. Pracownik szkoty moze wykorzysta¢ informacje o dziecku w celach szkoleniowych lub

edukacyjnych wylacznie z zachowaniem anonimowos$ci dziecka oraz w sposob

uniemozliwiajacy identyfikacje dziecka.
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Pracownik szkoty nie udostepnia przedstawicielom mediéw informacji o dziecku ani
o0 jego rodzicach/opiekunach, ani o sytuacji rodzinnej dziecka.

Pracownik szkoty nie kontaktuje przedstawicieli mediow z dzie¢mi ani z ich rodzinami,
opiekunami.

Pracownik szkoly nie wypowiada si¢ w kontakcie z przedstawicielami mediow
o sprawie dziecka lub jego opiekundéw. Zakaz ten dotyczy takze sytuacji, gdy pracownik
szkoty jest przeswiadczony, ze jego wypowiedz nie jest w zaden sposob utrwalana.
Pracownik szkoty, w wyjatkowych i1 uzasadnionych sytuacjach moze wypowiedzie¢ si¢
w kontakcie z przedstawicielami medidow o sprawie dziecka lub jego opiekuna — po
wyrazeniu pisemnej zgody przez opiekuna dziecka.

W celu realizacji materialu medialnego mozna udostepni¢ mediom wybrane
pomieszczenia szkoly. Decyzje w sprawie udostgpniania pomieszczen podejmuje
dyrektor szkoty.

Dyrektor poleca pracownikom szkoty przygotowa¢ wybrane pomieszczenie szkoty
w celu realizacji materialu medialnego w taki sposob, by uniemozliwi¢ filmowanie

przebywajacych na terenie szkoty dzieci.

Rozdzial VII

ZASADY OCHRONY WIZERUNKU DZIECKA

Szkota uznajgc prawo dziecka do prywatnosci i ochrony dobr osobistych, zapewnia ochrong

wizerunku dziecka zgodnie z obowiqzujgcymi przepisami prawa.

1.

Pracownikowi szkoly nie wolno umozliwia¢ przedstawicielom mediow utrwalania
wizerunku dziecka (filmowanie, fotografowanie, nagrywanie glosu dziecka) na terenie
szkotly bez pisemnej zgody rodzicow/opiekundéw dziecka.

Jezeli wizerunek dziecka stanowi jedynie szczeg6t catosci, takiej jak zgromadzenie,
krajobraz, publiczna impreza, zgoda opiekunéw na utrwalanie wizerunku dziecka nie
jest wymagana.

Upublicznienie przez pracownika szkoly wizerunku dziecka utrwalonego w
jakiejkolwiek formie (fotografia, nagranie audio-video) wymaga pisemnej zgody

rodzica/opiekuna dziecka.
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Pracownicy szkoty nie publikujg na swoich prywatnych portalach spotecznosciowych
zdje¢/nagran uczniow.

Przed utrwaleniem wizerunku dziecka, nalezy poinformowac rodzicéw/opiekunow
o tym, w jakim kontek$cie wizerunek dziecka bedzie wykorzystany (np. na stronie
szkoty, szkolnym facebooku, youtube w celach promocyjnych, Inicjatywy
Jerzmanowskie).

Rodzice/opiekunowie podpisuja zgode na pierwszym zebraniu we wrzesniu w kazdym
roku szkolnym w dzienniku wychowawcy. Tres¢ zgody “ Wyrazam zgode na
przetwarzanie wizerunku dziecka w celach prezentacji jego sukcesow, osiggniec szkoty
i dokumentowania realizowanych dziatan opiekunczo - wychowawczych w placowce na
stronach www, facebook, gablotach szkolnych, publikacjach promocyjnych - podstawa
art. 9a RODO (UE 2016/670) .

Rodzice/opiekunowie sa informowani o mozliwo$ci wycofania zgody w kazdej chwili.
Zarejestrowanie obrazu powinno koncentrowa¢ si¢ na czynnosciach wykonywanych
przez dzieci i w miar¢ mozliwos$ci przedstawia¢ grupy dzieci, a nie pojedyncze osoby.
Wszelkie podejrzenia i problemy dotyczace nieodpowiednich wizerunkow dzieci nalezy
zglaszac¢ 1 rejestrowac podobnie jak inne niepokojace sygnaly dotyczace zagrozenia

bezpieczenstwa dzieci.

Rozdzial VIII

ZASADY DOSTEPU DZIECI DO INTERNETU

Szkota zapewniajgc dzieciom dostep do Internetu, podejmuje dziatania zabezpieczajgce dzieci

przed dostegpem do tresci, ktore mogq stanowic¢ zagrozenie dla ich prawidiowego rozwoju,

w szczegolnosci zainstalowane i aktualizowane jest oprogramowanie zabezpieczajqce.

Na terenie szkoty dostep dziecka do Internetu poprzez sprzg¢t komputerowy bedacy
w posiadaniu placowki mozliwy jest wylacznie pod nadzorem nauczyciela.

O bezpieczenstwie korzystania z Internetu méwi regulamin pracowni informatycznej.
Szkota dysponuje dwiema pracowniami informatycznymi - w budynku w Jaczowie

1 w budynku w Jerzmanowe;.
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o

Osoby odpowiedzialne za Internet (w kazdym budynku jedna osoba - nauczyciel
informatyki/informatyk szkolny) zapewniajg na wszystkich komputerach zainstalowane
1 aktualizowane oprogramowanie filtrujgce tresci internetowe, oprogramowanie

monitorujgce korzystanie przez dzieci z Internetu, oprogramowanie antywirusowe.

)]

Nauczyciele sprawdzaja, czy na komputerach szkolnych z dostepem do Internetu nie

znajdujg si¢ niebezpieczne tresci.

N

W przypadku znalezienia niebezpiecznych tresci, wyznaczony nauczyciel ustala kto

korzystat z komputera w czasie ich wprowadzenia.

~

Informacje o dziecku, ktore korzystalo z komputera w czasie wprowadzenia
niebezpiecznych treSci nauczyciel przekazuje wychowawcy/ pedagogowi lub

psychologowi szkolnemu.

*®

Wychowawca/pedagog lub psycholog przeprowadza rozmowe z dzieckiem na temat

tresci szkodliwych.

9. Jezeli w wyniku przeprowadzonej rozmowy wychowawca/pedagog lub psycholog
uzyska informacj¢, ze dziecko jest krzywdzone, podejmuje dziatania opisane w

rozdziale III lub IV niniejszych ,,Standardéw”.

10. Zasady korzystania przez uczniow 1 pracownikow z telefonow komorkowych 1 innych

urzadzen elektronicznych na terenie szkoly okresla Dziat VI; Rozdzial 3; § 109 Statutu

Szkoty Podstawowej im. Henryka Sienkiewicza w Jaczowie; dostepny na stronie

internetowej placowki w zakladce Dokumenty szkolne.

11. Uczniowie majg zapewnione w szkole zajecia/warsztaty edukacyjne na temat
bezpieczenstwa w Internecie 1 cyberprzemocy poprzez realizacje szkolnych programow

1 programow rekomendowanych.

Rozdzial IX

MONITORING STOSOWANIA STANDARDOW OCHRONY
MALOLETNICH

1. Dyrektor szkoly wyznacza osobe odpowiedzialna za monitorowanie realizacji

niniejszych Standardow ochrony dziecka przed krzywdzeniem. W Szkole Podstawowej
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im. H. Sienkiewicza osobami odpowiedzialnymi za monitoring dokumentu jest pedagog
szkolny.

2. Osoba, o ktérej mowa w punkcie poprzedzajacym jest odpowiedzialna za
monitorowanie realizacji Standardow, za reagowanie na sygnaty naruszania Standardow
oraz za proponowanie zmian w dokumencie.

3. Osoba, o ktorej mowa w punkcie 1 przeprowadza wsrod wszystkich pracownikéw
szkoty raz na rok ankiet¢ monitorujaca poziom realizacji Standardoéw. Wzor ankiety
stanowi zatqcznik nr 3 do niniejszego dokumentu.

4. Osoba, o ktorej mowa w punkcie 1 dokonuje opracowania wypelnionych przez
pracownikow szkoly ankiet. Sporzadza na tej podstawie raport z monitoringu, ktory
przekazuje dyrektorowi szkoty.

5. Dyrektor szkoly w razie potrzeby wprowadza do Standardow niezbe¢dne zmiany
1 oglasza pracownikom szkoly nowe brzmienie Standardow ochrony dzieci przed

krzywdzeniem.

Rozdzial X

KONSULTACJE SPOLECZNOSCI SZKOLNEJ

Szkota zapewnia mozliwo$¢ regularnego konsultowania standardow ochrony matoletnich z:
rodzicami i opiekunami dzieci, uczniami, odpowiednio do ich wieku 1 mozliwosci rozumienia

zasad bezpieczenstwa.

1. Formy konsultacji

Konsultacje moga obejmowac: spotkania informacyjne podczas zebran rodzicoOw, warsztaty
lub dyskusje z uczniami prowadzone przez pedagoga/psychologa szkolnego, ankiety lub
krotkie kwestionariusze wérdd rodzicow i1 ucznidw dotyczace bezpieczenstwa, znajomosci
standardow 1 poczucia bezpieczenstwa w szkole, mozliwo$¢ zgtaszania uwag do standardow

droga elektroniczng lub  w formie pisemne;.

2. Czestotliwos¢ i odpowiedzialnosé
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Ankiety 1 konsultacje przeprowadzane sg co najmniej raz w roku, rownolegle z rocznym
monitoringiem pracownikow. Odpowiedzialnos¢ za organizacj¢ konsultacji ponosi

pedagog/psycholog szkolny we wspotpracy z dyrektorem szkoty.

3. Wykorzystanie wynikow konsultacji

Wyniki ankiet 1 spotkan sa wykorzystywane do aktualizacji Standardéw Ochrony
Maloletnich, wprowadzania zmian w procedurach i planowaniu dziatan edukacyjnych dla
uczniéow 1 rodzicéw. Dyrektor szkoty informuje spolecznos¢ szkolng o wprowadzonych

zmianach i o sposobie uwzglednienia zgloszonych sugestii.
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Szkola Podstawowa im. Henryka Sienkiewicza w Jaczowie

dokument; Standardy Ochrony Maloletnich

Rozdzial XI
PRZEPISY KONCOWE

1. Aktualizacja Standardoéw wchodzi w zycie z dniem ich ogloszenia.

2. Aktualizacja nastgpila po dokonaniu ewaluacji dokumentu Standardy Ochrony
Matoletnich.

3. Ogloszenic nastgpuje w sposob dostepny dla pracownikow placowki, dzieci i ich
opiekundw, w szczegélnoSci poprzez wywieszenic w miejscu ogloszen dla
pracownikow lub poprzez przestanie jej tekstu droga elektroniczng oraz poprzez
zamieszczenie na stronie internetowej szkoly i wywieszenie w widocznym miejscu w

placowee, réwniez w wersji skroconej, przeznaczonej dla dzieci.

Aktualizacja Standardéw Ochrony Maloletnich zostala przedstawiona na posiedzeniu
Rady Pedagogicznej i wprowadzona na mocy Zarzadzenia nr 7/ / A026 Dyrektora Szkoly

Podstawowej im. Henryka Sienkiewicza w Jaczowie w dniu -2 & 012226,

DYREKTOR
SZKOLY PODSTAWOWEJ

imy Henrykg Sienkiowicza

. " " /{ .".-x’.'
Q% .of 2e2¢, ( f,g{
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ZALACZNIK NR 1

ZASADY BEZPIECZNYCH RELACJI PERSONEL - DZIECKO

Personel szkoly traktuje dziecko z szacunkiem oraz uwzglednia jego godnosc¢ i potrzeby.
Niedopuszczalne jest stosowanie przemocy wobec dziecka w jakiejkolwiek formie. Pracownicy
realizujgc te cele dzialajg w ramach obowiqzujqcego prawa, przepisow wewnetrznych szkoty
oraz swoich kompetencji. Zasady bezpiecznych relacji personelu z dziecmi obowiqzujg

wszystkich pracownikow, staZystow czy wolontariuszy.

1. Jeste$ zobowigzany/a do utrzymywania profesjonalnej relacji z dzie¢mi 1
kazdorazowego rozwazenia, czy Twoja reakcja, komunikat badZz dzialanie wobec
dziecka s3 adekwatne do sytuacji, bezpieczne, uzasadnione i sprawiedliwe wobec
innych dzieci. Dzialaj w sposéb otwarty i przejrzysty dla innych, aby zminimalizowaé
ryzyko blednej interpretacji Twojego zachowania.

2. W komunikacji z dzie¢mi zachowaj cierpliwo$¢ 1 szacunek, stuchaj uwaznie dzieci i
udzielaj im odpowiedzi adekwatnych do ich wieku i danej sytuacji.

3. Nie wolno Ci zawstydza¢, upokarzaé, lekcewazy¢ i obraza¢ dziecka. Nie wolno Ci
krzycze¢ na dziecko w sytuacji innej niz wynikajaca z bezpieczenstwa dziecka lub
innych dzieci.

4. Nie wolno Ci zachowywac si¢ w obecnos$ci dzieci w sposob niestosowny. Obejmuje to
uzywanie wulgarnych stow, gestow 1 zartdbw, czynienie obrazliwych uwag,
nawigzywanie w wypowiedziach do aktywno$ci badz atrakcyjnos$ci seksualnej oraz
wykorzystywanie wobec dziecka relacji wladzy lub przewagi fizycznej (zastraszanie,
przymuszanie, grozby, popychanie ipt).

5. Zapewnij dzieci, ze jesli czuja si¢ nickomfortowo w jakiej$ sytuacji, wobec konkretnego
zachowania czy stow, moga o tym powiedzie¢ Tobie lub wskazanej osobie (w
zaleznosci od procedur interwencji, jakie przyjeta instytucja) i moga oczekiwac

odpowiedniej reakcji i/lub pomocy.
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6. Kazde przemocowe dziatanie wobec dziecka jest niedopuszczalne. Istniejg jednak

sytuacje, w ktorych fizyczny kontakt z dzieckiem moze by¢ stosowny i spetnia zasady

bezpiecznego kontaktu: jest odpowiedzig na potrzeby dziecka w danym momencie.

Przykladowe formy takiego kontaktu, to:

a)

b)

pomoc w czynnosciach zwigzanych z wyj$ciem na spacer, zajecia na ptywalni,
w zajeciach sportowo-rekreacyjnych, udzielanie pierwszej pomocy,
reagowanie na potrzeby emocjonalne dziecka np. poprzez przytulenie si¢ do
dorostego w celu uspokojenia dziecka etc; kontakty tego typu powinny mieé
miejsce najlepiej w obecnosci 0so0b trzecich, przestrzeniach otwartych,
pomieszczeniach monitorowanych, co w razie watpliwosci stuzy¢ powinno ich
obiektywizacji,

stanowcze interwencje wychowawcze prowadzone w bezposrednim kontakcie
fizycznym sa dopuszczalne w sytuacjach zagrozenia zycia 1 zdrowia
dotyczacych: konfliktéw pomiedzy podopiecznymi (rozdzielenie zwasnionych,
przytrzymanie, obezwladnienie), dziatan z zakresu pomocy przedmedycznej
(dziatania ratunkowe zwigzane z udzieleniem pierwszej pomocy), zagrozenia
lub paniki spowodowanej czynnikami zewngtrznymi (pozar, intensywne

zjawiska atmosferyczne, niebezpieczne zachowania osob trzecich itp.)

7. Wszystkie dzieci podlegaja takiej samej trosce 1 uwadze. Nie wolno faworyzowac

dzieci.

8. Pracownicy szkoty posiadajg wiedze 1 umiejetnosci w zakresie opieki nad dzieé¢mi

niepelnosprawnymi: zwracajg si¢ do dzieci z nalezytym szacunkiem, jezeli zachodzi

potrzeba pomagaja dzieciom w przemieszczaniu si¢ oraz w czynno$ciach higienicznych.

9. Czynnosci higieniczno - pielegnacyine:

a)
b)

©)
d)

maja shuzy¢ przede wszystkim higienie osobistej 1 zdrowiu,

wykonywane w odpowiednich warunkach zapewniajacych uszanowanie
intymnos$ci w tego typu czynnosciach,

niedozwolone sg zachowania obcesowe naruszajgce prywatnos¢ 1 intymnosc¢,
aktywnos$¢ pracownika powinna by¢ poprzedzona zgoda wychowanka, a jej
zasadno$¢ powinna by¢ uzalezniona od stopnia samodzielno$ci dziecka i

wczesniej omowiona z rodzicem/opiekunem.

10. Oba budynki szkoly sa monitorowane.
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ZALACZNIK NR 2

KARTA INTERWENCJI W PRZYPADKU KRZYWDZENIA

DZIECKA

Imie i nazwisko dziecka, Klasa: .......... ... .
Przyczyna interwencji ( forma krzywdzenia): ......................

Osoba zawiadamiajaca o podejrzeniu krzywdzenia:...................coocooiiiiiniiiniiinieene.

Opis dzialan podjetych przez pedagoga/psychologa:

data dzialanie

Spotkania z rodzicami/opiekunami dziecka:

data opis spotkania
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Forma podjetej interwencji (zakresli¢ wiasciwe)
e zawiadomienie o podejrzeniu popetnienia przestepstwa,

e wniosek o wglad w sytuacj¢ dziecka/rodziny,
inny rodzaj interwencji.

J KA e e —————aaaaaaraa———

Dane dotyczace interwencji:

data nazwa organu, do ktorego zgtoszono interwencje

Wiyniki interwencji: dzialania organéw wymiaru sprawiedliwosci, jesli placowka uzyskala
informacje o wynikach/ dzialania placowki/dzialania rodzicow

data dziatanie

Podpis osoby sporzgdzajgcej karte:
pieczeé i podpis dyrektora
szkoty
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ZALACZNIK NR 3

MONITORING STANDARDOW — ANKIETA

Prosz¢ zaznaczy¢: tak lub nie
1. Czy znasz standardy ochrony dzieci przed krzywdzeniem, obowiazujace w placowce, w
ktorej pracujesz?
e Tak
e Nie
2 . Czy zapoznates si¢ z dokumentem Standardy Ochrony Matoletnich?
e Tak
e Nie
3. Czy potrafisz rozpoznawa¢ symptomy krzywdzenia dzieci?
e Tak
e Nic
4.  Czy wiesz, jak reagowac¢ na symptomy krzywdzenia dzieci?
e Tak
e Nic
5. Czy zdarzylo Ci si¢ zaobserwowac naruszenie zasad zawartych w Standardach ochrony
dzieci przed krzywdzeniem przez innego pracownika?
e Tak
e Nic
6. Czy masz jakie uwagi/poprawki/sugestie dotyczace dokumentu (np. dodaé zapis,
poprawic zapis, usung¢ zapis)?
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Dzigkuje

metryczka:

pracownik dydaktyczny ......... ( wstaw x) pracownik

administracji i obstugi ......... (wstaw x)



