Otwarty nabér propozycji zadan do Strategii Rozwoju Gminy
Jerzmanowa

Trwa otwarty nabér propozyciji zadan do Strategii Rozwoju Gminy Jerzmanowa na lata
2026-2035. To bedzie nasz wspdlny plan dziatan, ktéry pomoze lepiej wykorzystac lokalne
potencjaly, odpowiadac¢ na zdiagnozowane potrzeby i skuteczniej siegac po Srodki
zewnetrzne. Twoje spojrzenie — jako mieszkanki lub mieszkanca, przedstawicielki lub
przedstawiciela organizaciji, instytucji czy firmy — jest dla nas bardzo wazne.

Chcemy lepiej pozna¢ potrzeby lokalnej spotecznosci. Diatego zapraszamy Cie do
zgtaszania pomystdw na konkretne dziatania, inwestycje lub projekty, ktére — Twoim
zdaniem — warto zrealizowac¢ w najblizszych latach w Gminie Jerzmanowa.

Prosimy Cie o zgtaszanie pomystéw, ktére:

e odpowiadajg na realne problemy, potrzeby lub wyzwania,
e wykorzystujg lokalne potencjaty,
e Wpisujq sie w jednq lub wiecej z frzech sfer:
1. & spoteczng (np. integracja, edukacja, ustugi dla mieszkancow),
2. & gospodarczg (np. inwestycje, przedsiebiorczo$¢, turystyka),
3. # przestrzenno-$rodowiskowq (np. infrastruktura, klimat,
zagospodarowanie przestrzeni, ochrona srodowiska).

Jedli Twoj pomyst tgczy elementy kilkku sfer — tym lepiejl Szukamy takze projektow
przekrojowych.

0 Jesli masz wiecej niz jeden pomyst — wypetnij formularz osobno dla kazdego z nich.

Dla inspiracji — na drugiej stronie znajdziesz tres¢ wspodlnie wypracowanej wizji rozwoju
Gminy Jerzmanowa. To prosty opis tego, jak chcemy, zeby wyglgdata nasza gmina w
2035 roku - co jest dla nas wazne, jakie zmiany chcemy wprowadzi¢ i jakg wspolnote
chcemy tworzy¢. Szukamy pomystdw na projekty, ktére pomogq ten obraz
urzeczywistnié. Mamy na to blisko dekade — dlatego warto juz teraz planowaé dziatania,
ktére krok po kroku przyblizg nas do tego celu.



Gmina Jerzmanowa w 2035 roku to zintegrowana wspdlnota aktywnych mieszkancéw, ktéra czerpiqc
z lokalnych zasobéw, tworzy bezpieczne, odporne, nowoczesne i zielone miejsce do zycia.

To gmina, ktéra:

rozwija odpornosé w wielu wymiarach — wzmacnia zdolnosé do reagowania i adaptacji wobec zmian
klimatycznych, kryzysdw infrastrukturalnych i spotecznych. Dqzy do niezaleznosci energetyczneji wodnej,
opartej na lokalnych zasobach i bezpiecznych ujeciach. Dba o dobrostan mieszkancoéw — ich zdrowie
psychiczne i fizyczne, poczucie bezpieczenstwa, dobre relacje spoteczne i stabilne warunki zycia.
Bezpieczenstwo to nie tylko infrastruktura — to rowniez relacje, zaufanie i stabilnos¢ wspdlnoty;

redlizuje zielong transformacje — inwestuje w odnawialne Zrédta energii, retencje wody, bioréznorodnosé
i adaptacje do zmian klimatu. Rozwdj odbywa sie z poszanowaniem srodowiska i myslg o przysztych
pokoleniach;

tworzy warunki i przestrzen do dziatania:

o Wwspiera przedsiebiorczosé - zacheca do podejmowania lokalnej aktywnosci gospodarczej,
buduje infrastrukture i otoczenie sprzyjajgce rozwojowi firm, rolnictwa i ustug. Oferuje wsparcie dla
lokalnych przedsiebiorcéw, takie poczgtkujgcych, oraz promuje réznorodnosé gospodarczg
gminy;

o wzmachnia aktywnos¢ i oddolnosé — tworzy przestrzen dla dziatan lokalnych liderow, organizaciji
spotecznych, grup nieformalnych i indywidualnych inicjatyw, a takze instytucji publicznych, ktére
wspierajg wspolnotowe Zzycie mieszkancow — od kultury i edukacji po opieke i integracje
spotecznq;

lgczy ludzi, a nie dzieli — przetamuje bariery miedzy ,,nowymi” a ,starymi” mieszkanicami, miedzy
sotectwami i pokoleniami, wspierajgc codzienng wspotorace, tworzgc trwate wiezi sqsiedzkie oraz
rozwijajqgc infrastrukture, ktéra faktycznie integruje — sciezki rowerowe, chodniki i drogi tgczqce wszystkie
czesci gminy, swietlice tetnigce zyciem i miejsca spotkan réwiesniczych i miedzypokoleniowych;

rozwija sie w sposéb zrownowaiony — docenia potencjat kazdego sotectwa i wspiera jego rozwdj
w zgodzie z lokalnymi mozliwosciami i oczekiwaniami mieszkancow. Dziatania planowane sq
proporcjonalnie do skali i charakteru miejscowosci — z uwzglednieniem ich funkcji, liczby ludnosci
i zasobdw przestrzennych. Dzieki temu kazda czes¢ gminy, niezaleznie od wielkosci, moze realizowac swaj
potencjati mie¢ wptyw na wspdlng przysztosc;

w szkotach wspiera dzieci i mtodziez — uczy empatii, samodzielnosci i wiary w siebie. Tworzy bezpieczne
miejsca, z pomocq psychologicznqg i edukacjg obywatelskq, ktdre przygotowujg do zycia w dynamicznie
zZmieniajgcym sie swiecie;

stawia na nowoczesnosé z ludzkq twarzqg - ustugi publiczne sq dostepne, oparte na otwartych danych

i infeligentnych systemach, ale zawsze bliskie potrzebom ludzi;

daje przestrzen i wytchnienie — docenia swoje potozenie i krajobraz —lasy, pola, doliny — oraz dziedzictwo
kulturowe i historyczne. Ceni spokdj codziennego zycia, ktdre nie musi by¢ szybkie, by byto dobre. Tworzy
warunki do zycia blisko natury — z dostepem do zieleni, ciszy, prostoty i sSladami przesztosci w zasiegu reki.

Jerzmanowa to gmina, w kiérej aspiracje mieszkancow stajq sie rzeczywistosciq - bo wspdlnota ludzi gotowych
dac¢ cos z siebie, potrafi osiggnac wiecej niz mozna zdziata¢ w pojedynke. To nasz dom — bezpieczny, otwarty i
peten energii — nie przez wielopokoleniowq historie, ale przez wybér i decyzje, ze wtasnie tu chcemy mieszkac,
rozwijac sie i by¢ razem.

Opis propozycji zadania/projektu



W opisie uwzglednij ponizsze elementy (o ile to mozliwe, wypetnij DRUKOWANYMI LITERAMI):

Tytut lub nazwa zadania/projektu (moze by¢ robocza)

Na czym polega pomyste Opisz w kilku zdaniach, co miatoby zostac zrealizowane - jakie
dziatania, inwestycje lub zmiany

Jaki problem rozwigzuje albo na jakg potrzebe odpowiada? Wskaz, dlaczego ten pomyst jest
wazny i komu moze stuzyc.

Kto mdgtby/powinien realizowaé projekte Czy to zadanie dla gminy, szkoty, organizacii
pozarzgdowej, grupy mieszkahcow?

Dziekujemy za Twéj pomyst! Jesli masz wiecej propozycji zadan, zachecamy Cie do wypetnienia
formularza ponownie — dla kazdego pomystu osobno.
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